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ABSTRAK

orofesi pgz&lzllltlsszngj;;;gr%?szn LIl\JmI: menjadi .pcrhalian l.(hu.”allf; karena bagi
sebagai calon ' ! 1 .OmpchI]Sl.ITICI‘L':kiI tidak akan terdaftar
perawat di Indonesia. Tujuan penelitian ini ad lah menganalisis
hubungan motivasi, pengalaman dan karakteristik kepribadi ddd mmbm'“hﬂh
kelulusan uji kompetensi ners. ’ epribadian dengan tingket
Desain penelitian ini adalah analitik korelational dengan rancang
sl fml.'Tc.).tal populasi .adalah 228 mahasiswa Prodi 51
p rE}watan yang telah mengikuti uji kompetensi Ners. Jumlah sampel adalah 36
mahasiswa yang di ambil dengan teknik simple random sampling. Pengumpulan
data menggun.akan kuesioner, analisis data menggunakan uji chi squere.
Hasil penelitian berdasarkan uji statistik chi square dengan nilai taraf

kan o = 0,05, diperoleh hasil uji statistik antara faktor motivasi dengan
(0,000 < 0,05) artinya H, diterima

bangun penelitian cross sectio

signifi
tingkat kelulusan uji kompetensi yaitu
sedangkan hasil uji statistik pengalaman (0,143 > 0,05) maka Ho di terima, dan
hasil uji statistik karakteristik kepribadian (0,000 < 0,05) maka H, di terima. jadi
terdapat hubungan antara faktor motivasi dan karakteristik kepribadian dengan
tingkat kelulusan uji kompetensi, dan tidak terdapat hubungan antara faktor
pengalaman dengan tingkat kelulusan uji kompetensi ners.

Motivasi dan Karakteristik kepribadian mempengaruhi terhadap tingkat
kelulusan uji kompetensi Ners di STIKes Majapahit. Sebagian besar mahasiswa
yang lulus uji kompetensi dengan motivasi yang tinggi dan mempunyai tipe
kepribadian A, yang mana tipe kepribadian ini mempunyai jiwa kompetitif yang
tinggi sehingga berpengaruh terhadap kelulusan uji kompetensi yang perlu di
tingkatkan lagi. Peneliti berharap agar peneliti selanjutnya dapat melanjutkan
studi tentang faktor-faktor lain yang mempengaruhi tingkat kelulusan uji
kompetensi Ners di Indonesia, sehingga peneliti selanjutnyd dfxpat'mcncmukzm
solusi tepat untuk memecahkan masalah kegagalan nilai tinggi dalam €5

kelulusan Indonesia yang lulus.

man, Karakteristik kepribadian dan Uji

Kata kunci: Motivasi, Pengala

Kompetensi Ners.

Scanned by CamScanner



ABSTRACT

Ners competence test was special concern because for nursing
professions who fail in their competency test will not be registered as a
prospective nurse in Indonesia. The purpose of this study was to analyze the
relationship of motivation, experience, and personality characteristics with the

level of passing competence test ners.
The design of this research was correlational analytic with cross

sectional research design. The total population are 228 undergraduate students of
Nursing Department who have followed the Ners competence test. The number of
samples are 36 students taken by simple random sampling technique. Data
collection using questionnaire, data analysis using chi squere test.

Based on statistical test of chi square with significance level a = 0,05,
the result of statistical test between motivation Jactor and graduation level of
competency test that was (0,000 <0,05) mean HI accepted while experiment
statistic test result (0,143> 0, 05) then HO is received. and the result of statistical
test of personality characteristic (0,000 <0,03) then HI is received. So there was
a correlation between motivation factor and personality characteristic with
passing level of competency test, and there was no relation between experience
Jactor with passing level of competency test ners.

Motivation and personality characteristics affect the level of graduation
of Ners competence test ar STIKes Majapahit. Most of the students who passed the
competency test with high motivation and have personality type A, which this type
of personality has a high competitive Spirit so that it affects the graduation of
competency lests that need to be improved again. The researcher hopes that the
researcher can further study about other Jactors that influence the passing rate of
Ners competence test in Indonesia, so that the next researcher can find the right
solution to solve the problem of high value failure in graduation test of
graduating Indonesia.

Keywords: Motivation, Experience, Personality Characteristics and Ners
Competency Test.
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BAE 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Tingkat kelulusan uji kompetensi mahasiswa Peguler di §Tikes
Majapahit Mojokerio pada bulan September tzhun 2016 yzitu 25,53% lebih
rendah dari pada hasil uji kompetensi mahasiswa program khusus pada
bulan September tahun 2016 yaitu 77,27%. Sampai sekarang belum di
ketahui penyebab yang melatarbelakangi tersebut (Dikti, 2016).

Hasil kelulusan uji kompetensi Ners di Jawa Timur bulan Okiober
tahun 2016 yaitu 37,05% lebih rendah jika dibandingkan dengan bulan April
2015 yaitu 40,78%. Di tingkat Jawa Timur dari 32 institusi yang mengikuti
uji kompetensi, tingkat kelulusan STIKes Majapahit menduduki peringkat
ke-19 yaitu sebesar 28,9 %. Sedangkan Berdasarkan data dari STlkes
Majapahit di Kabupaten Mojokerto sebanyak 228 mzhasiswa yang
mengikuti uji kompetensi yang terdiri dari mahasiswa reguler, mahasiswa
program khusus (Progsus) dan reteker, hanya 66 mahasiswa atau 28,9 Yo

vang lulus ujian kompeten, selebihnyal62 mahasiswa atau 71% tidak lulus

wjian atau tidak kompeten (Dikti, 2016).

Menurut Michael Zwell dalam penelitian Sulistyaningsih (2012)
faktor-faktor vang mempengaruhi kompetensi seseorang yaitu Keyakinan
dan nilai-nilai, Keterampilan, Pengalaman, Motivasi, Karakteristik

kepribadian, Isu emosional. Kompetensi intelektual, Budaya organisasi.

Berdasarkan data dari Sekolah tinggi kesehatan (STlkes) Majapahit di

Kabupaten Mojokerto, hasil kelulusan Uji Kompetensi Ners masih rendah.
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BAB 2
TINJAUAN PUSTAKA

A. Konsep Uji Kompetensi
I. Definisi Uji Kompetensi

PPNI mengartikan kompetensi merupakan kemampuan seseorang
yang dapat diobservasi yang mencakup pengetahuan, keterampilan dan
sikap dalam menyelesaikan suatu pekerjaan atau tugas dengan standar
kinerja performance yang ditetapkan. Kompetensi juga mempersyaratkan
kemampuan pengambilan keputusan dan penampilan perawat dalam
melakukan praktik keperawatan secara aman dan etis.

Kompetensi seseorang dapat dipengaruhi oleh beberapa faktor
(Michael Zwel, 2000 dalam Wibowo, 2012).
a. Keyakinan dan nilai-nilai
b. Ketrampilan
c. Pengalaman
d. Karakteristik kepribadian
e. Motivasi
f. Isu emosional

g. Kemampuan intelektual

h. Budaya organisasi

Uji kompetensi merupakan suatu proses penapisan untuk menjamin

perawat yang leregister memiliki kompetensi yang dipersyaratkan

(Penyusun & Kariasa, n.d.).

h\ NN G s T
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BAB 3
METODE PENELITIAN

Jenis dan Rancang Bangun Penelitinn

Jenis penelition ini adalah analitik korelational dengan rancang, bangun
penclitian cross sectional yuit jenis penelition yang menckankan wakiu

pengukuran atau observasi data variabel independen dan dependen hanya satu

kali pada satu saat (Nursalam,2015),

Penelitian ini menggunakan desain tersebut karena peneliti ingin

mengetahui - faktor-faktor  yang  mempengaruhi  tingkat  kelulusan  ujp

kompetensi Ners diSTIKes Majapahit Mojokerto.

26

Scanned by CamScanner



‘ ) BAB 4
HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

A. Hasil Penelitian

1. Gambaran Umum Lokasj Penclitian
Penelitian ini dilakukan di kampus STIKes Majapahit Mojokerto.
Data kelulusan Uj Kompetensi Ners di $TIKes Majapahit Mojokerto
tahun 2016 adalah sebanyak 228 mahasiswa. Dengan tingkat kelulusan 66
mahasiswa yang dinyatakan lulus Uji Kompetensi Ners dan selebihnya

162 dinyatakan tidak lulus Uji Kompetensi Ners.

Batas — batas wilayah Kampus STIKes Majapahit Mojokerto

adalah sebagai berikut -
Utara : Persawahan

Barat : Perumahan Graha Majapahit
Selatan : Jalan raya Mojoanyar
Timur : Kampus UNIM

Kampus STIKes Majapahit Mojokerto mempunyai fasilitas yang
lengkap dengan kondisi yang baik, diantaranya yaitu perpustakaan
terpadu, kelas multimedia, english language center, laboratorium
komputer, koprasi, kantin, mushola, lapangan olahraga terpadu (fursal,
volly, basket, bulutangkis), gazebo, asrama mahasiswa, laboratorium

praktek terlengkap, majapahit wound care center.

38
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BARS
SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan

Hasil penclitian analisis faktor yang berhubungan dengan tinglat

kelulus .s 9 N s 94 . o
lusan uji kompetensi Ners mahasiswa STIKes Majapahit Mojokerto

tahun 2016.

1.

)

(¥

Ada hubungan yang signifikan antara Motivasi dengan tingkat
kelulusan uji kompetensi Ners di STIKes Majapahit Mojokerto.

Tidak ada hubungan antara pengalaman dengan tingkat kelulusan uji
kompetensi Ners di STIKes Majapahit Mojokerto.

Ada hubungan vang signifikan antara karakteristik kepribadian

dengan tingkat kelulusan uji kompetensi Ners di STIKes Majapahit

Mojokerto.
B. Saran
1. Penelit
Penelitian ini diharapkan dapat menambah pengetahuan peneliti,
dan menjadi dasar yang bermanfaat nantinya ketika menghadapi uji
kompetensi.
2. Responden

Penelitian ini diharapkan responden dapat mengikuti seminar-

seminar tentang uji kompetensi (bedah soal) yang di adakan di

berbagai tempat yang telah di fasilitasi sehinggadapat meningkatkan

motivasi dan pengetahuan baru bagi responden dalam memperbaiki

49
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Penggandaan laporan akhir penelitian sebanyak 2 eksemplar.
Jilid Laporan Akhir penelitian sebanyak 4 eksemplar.
Kegiatan penunjang penelitian bagi dosen/pengusul penelitian.

Pasal 6

Keaslian Penelitian dan Ketidakterikatan dengan Pihak Lain
PIHAK KEDUA bertanggungjawab atas keaslian judul penelitian sebagaimana disebutkan
dalam pasal 1 Surat Perjanjian Kontrak Penelitian ini (bukan duplikat/jiplakan/plagiat) dari
penelitian orang lain.
PIHAK KEDUA menjamin bahwa judul penelitian tersebut bebas dari ikatan dengan pihak lain
atau tidak sedang didanai oleh pihak lain.
PIHAK KEDUA menjamin bahwa judul penelitian tersebut bukan merupakan penelitian yang
SEDANG ATAU SUDAH selesai dikerjakan, baik didanai oleh pihak lain maupun oleh sendiri.
PIHAK PERTAMA tidak bertanggungjawab terhadap tindakan plagiat yang dilakukan oleh
PIHAK KEDUA.
Apabila di kemudian hari diketahui ketidakbenaran pernyataan ini, maka kontrak penelitian
DINYATAKAN BATAL, dan PIHAK KEDUA wajib mengembalikan dana yang telah diterima
kepada Sekolah Tinggi IImu Kesehatan Majapahit Mojokerto.

Pasal 7

Pembimbing/Konsultan Penelitian Pra Mandiri
Setiap Peneliti Pra Mandiri harus menunjuk seorang Pembimbing/Konsultan yang bertugas
membimbing pelaksanaan penelitiannya.
Peneliti Pra Mandiri diharuskan berkonsultasi dengan pembimbingnya berkaitan dengan
penelitian yang akan dilaksanakan serta laporan hasil penelitiannya.
Honorarium Pembimbing/Konsultan ditanggung oleh Sekolah Tinggi llmu Kesehatan Majapahit
Mojokertodi luar nilai kontrak penelitian sesuai ketentuan yang berlaku, dan akan dibayarkan
setelah laporan hasil penelitian beserta kelengkapannya diserahkan ke PIHAK PERTAMA.

Pasal 8
Monitoring Penelitian
PIHAK PERTAMA berhak untuk:
a) Melakukan pengawasan administrasi, monitoring, dan evaluasi terhadap pelaksanaan
penelitian.
b) Memberikan sanksi jika dalam pelaksanaan penelitian terjadi pelanggaran terhadap isi
perjanjian oleh peneliti.
c) Bentuk sanksi disesuaikan dengan tingkat pelanggaran yang dilakukan.
Pemantauan kemajuan penelitian dikoordinasikan oleh PIHAK PERTAMA.
Pelaksanaan kemajuan penelitian dijadwalkan pada bulan ke-2 setelah Kontrak Penelitian
ditandatangani tanggal 03 April 2017.
Format Laporan Kemajuan dan teknis pelaksanaannya diatur oleh PIHAK PERTAMA.

Pasal 9
Seminar Hasil Penelitian
PIHAK KEDUA wajib menyerahkan laporan hasil penelitian kepada PIHAK PERTAMA paling
lambat tanggal 30 Mei 2017 sebanyak 2 (dua) eksemplar.
Penyelenggaraan Seminar Hasil Penelitian Reguler Dosen UAD menjadi tanggung jawab
PIHAK PERTAMA.



(3) Ketua Peneliti diwajibkan hadir untuk mempresentasikan hasil penelitiannya pada seminar hasil
penelitian.

Pasal 10
Laporan Akhir Penelitian
(1) PIHAK KEDUA wajib menyerahkan revisi laporan penelitiannya paling lambat dua pekan
setelah seminar hasil penelitian seperti tersebut pada pasal 9.
(2) Berkas-berkas Laporan Akhir meliputi:
(@) Hardcopy Laporan Akhir penelitian sebanyak 2 eksemplar (tidak dijilid) terdiri dari:
()  Laporan Hasil Penelitian,
(I Naskah Publikasi, dan
(111) Sinopsis Penelitian Lanjutan (jika ada kelanjutan).

(b) Laporan Akhir penelitian rangkap 4 (empat) dengan perincian: 1 eks. untuk PIHAK
PERTAMA (LPP UAD), 1 eksemplar untuk PIHAK KEDUA (Peneliti), 1 eks. untuk
Perpustakaan Universitas, dan 1 eks. untuk perpustakaan Jurusan atau Progam Studi.

(c) Naskah publikasi dalam bentuk feature sebanyak 2 eksemplar yang terpisah dari laporan
akhir hasil penelitian. Naskah feature (dalam bentuk hardcopy dan softcopy) ini disiapkan
untuk publikasi di media massa.

(d) Disket atau CD berisi file laporan lengkap dan naskah publikasi bentuk feature sebanyak 1
keping.

(3) Format laporan hasil penelitian sesuai dengan aturan-aturan yang telah ditetapkan dalam

Pedoman Penelitian Sekolah Tinggi IImu Kesehatan Majapahit Mojokertobaik dalam hal warna

sampul, tata tulis maupun urutan masing-masing komponen.

Pasal 11
Hak Kepemilikan Atas Barang/Peralatan Penelitian

Segala barang atau alat yang dibeli atas biaya penelitian menjadi Program Studi peneliti yang

bersangkutan. Pengaturan kepemilikannya sebagai berikut.

(1) Barang atau alat berupa catridge, printer, alat perekam, akses internet, dan sejenisnya pada
dasarnya tidak dianggarkan dalam biaya penelitian selama masih dapat menggunakan fasilitas
UAD.

(2) Kamera, alat perekam, dan semacamnya yang dapat dipakai ulang, buku, jurnal, CD, VCD,
DVD, cassete, dan sejenisnya yang merupakan software, program, alat atau referensi penelitian
yang didapatkan (dibeli) dari anggaran penelitian menjadi milik Program Studi.

(3) Software dan/atau Hardware yang merupakan hasil penelitian harus disertakan dalam Laporan
Akhir Penelitian dan merupakan bagian yang tak terpisahkan dari pekerjaan penelitian.

(4) Pemindahan hak kepemilikan barang atau alat sebagaimana tersebut dilakukan melalui PIHAK
PERTAMA.

Pasal 12
Sanksi
Segala kelalaian baik disengaja maupun tidak, sehingga menyebabkan keterlambatan menyerahkan
laporan hasil penelitian dengan batas waktu dalam pasal 9 yang telah ditentukan akan mendapatkan
sanksi sebagai berikut.
(1) Tidak diperbolehkan mengajukan usulan penelitian reguler dosen UAD pada periode tahun
anggaran berikutnya bagi ketua dan anggota peneliti.
(2) PIHAK KEDUA diberi kesempatan perpanjangan waktu penelitian selama 1 (Satu) bulan
sampai tanggal 14Pebruari 2019.



(3) Jika setelah masa perpanjangan tersebut PIHAK KEDUA tidak dapat menyelesaikan
penelitiannya, PIHAK KEDUA diwajibkan mengembalikan dana yang sudah diterima kepada
UAD melalui Bagian keuangan dengan cara:

(a) ~mengembalikan tunai kepada PIHAK PERTAMA, atau
(b) dipotong pembayaran gajinya selama maksimal 10 angsuran.

Mojokerto, 4 Maret 2017
PH:IAK"FERTAMA P[HAK KEDUA,
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SURAT TUGAS
Momuor @ 06, LS T-50MIV 02017

Dalam rangka pelaksanoan Program Penelitian hagi tennga dosen Stikes Majapahit Tahun Akademik
ZOT2008 maka kami menugasken kepada

MNama : Fitrda Wahyu A, S kep N M. Kep
NIK D220 250133
Jabatan » Desen Prodi 51 Keperawalan Stikes Majapahit
2. Nama - L. Dr. Heary Sudivante, 5 Kp. MKes
NIE + 2. Atikah Fatmaweati, 5. Kep,Ns. M. Kep
3. Uswatun Husanah
Jabatan : Dosen Prodi 51 Keperawatan Stikes Majapahit
Waktu Penelitian T Maret — Mei 2017
Tujuin st STIKes Majapuhit Mojokerto
Tugas b Melakukan kegiatan penelitian dengan judul “Analisis Faktor-Taktar vang

Berfiubungan dengan Tingkat Kclulusan Uji Eompetensi Mahasiswa 51
Eeperawatam”
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